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1. BEVEZETÉS 

1.1 ELŐSZÓ 

A Nemzetközi Hegyi Túravezető Egyesületek Uniója (UIMLA) ezen Nemzetközi Hegyi 
Túravezetői hivatásra vonatkozó szabványa több mint 30 év fejlődését képviseli a hegyi 
túravezetők közös platformjának megteremtésében, amióta az első verziót 1992-ben 
ratifikálták. Ebben az időben az alapító tagországok már gazdag nemzeti örökséggel 
rendelkeztek a szabadtéri és hegyi tevékenységek terén. 

Ez a szabvány ma már globális hatókörrel bír, és a legmagasabb minőséget képviseli a 
Nemzetközi Hegyi Túravezetői hivatásban az UIMLA tagszervezetein keresztül. Az UIMLA 
Nemzetközi Hegyi Túravezető (IML) a szakképzett, tapasztalt és találékony vezető 
garanciája, aki összehasonlítható és nemzetközileg elfogadott képzettséggel és 
készségekkel rendelkezik. 

E szabvány célja annak biztosítása, hogy az UIMLA IML elsajátítsa azokat a készségeket, 
amelyek a sokféle hegyi környezetben és a saját hazáján kívüli országokban történő 
vezetéshez szükségesek. 

az UIMLA Nemzetközi Hegyi Túravezetők a világ legnagyszerűbb szabadtéri és hegyi 
turisztikai hagyományainak nagykövetei. 

Ez a szabvány a 2013-as kiadás helyébe lép. 

1.2 A Nemzetközi Hegyi Túravezető (IML - international mountain leader) 

Az IML egy okleveles szabadtéri szakember, aki alapos ismeretekkel rendelkezik a hegyi 
környezetről, és rendelkezik azzal a pedagógiai, technikai és fizikai képességgel, hogy 
embereket vezessen és oktasson a világ hegyeiben. Fontos, hogy az IML felhívja a 



figyelmet a fenntartható gyakorlatokra, és ösztönözze azokat az általuk vezetett törékeny 
környezetben. 

Az IML elsődleges célja, hogy segítse az embereket a természetes és kulturális környezet 
felfedezésében és megismerésében, különösen a domb- és hegyvidéki régiókban, beleértve 
a környezeti ismeretek oktatását és a technikai készségek tanítását, miközben fenntartja 
csoportja biztonságát. Az IML sokrétű készségekkel és ismeretekkel rendelkezik ahhoz, 
hogy az év bármely szakában, havas terepen, távoli helyeken, nagy tengerszint feletti 
magasságban, kihívást jelentő időjárási viszonyok között és a világ bármely 
hegyvonulatában tevékenykedjen. 

Ezen szabvány értelmében az IML tevékenysége a gyaloglás (túrázás és trekking). Ezen 
szabvány értelmében az IML tevékenysége nem tartalmazza az alpinizmust (hegymászást), 
a kötélbiztosításos sziklamászást és a síelést. 

Az IML megérti és tiszteletben tartja a szabadtéri szakemberekre vonatkozó jogszabályok 
országról országra való eltéréseit. 

1.3 RÖVIDÍTÉSEK ÉS MEGHATÁROZÁSOK 

Az alábbi rövidítések és meghatározások a szabvány megértését szolgálják, ábécé 
sorrendben szerepelnek: 

●​ CPD (Continuing Professional Development - Folyamatos Szakmai Fejlődés): a 
meglévő IML-ek folyamatos képzése és készségeik szinten tartása, amely feltétele 
az UIMLA engedély vagy tanúsítvány (nemzeti egyesületi tagság és 
igazolvány/carnet) fenntartásának. 

●​ Következményes (Consequential) terep: Terep, ahol egy kontrollálatlan kicsúszás 
vagy esés súlyos sérüléshez vezetne. A terep veszélyeket tartalmaz, a csoportot 
ennek megfelelően kell utasítani és irányítani. A vezetőnek jó ítélőképességet kell 
gyakorolnia, és megalapozott döntéseket kell hoznia a mozgásról ezen a terepen, 
valamint a veszélyek minimalizálásáról vagy lehetőség szerinti elkerüléséről. 

●​ Konszolidáció (Consolidation): az a folyamat, amely során a jelölt gyakorlatot 
szerez és magabiztosabbá válik, a tanfolyami képzés során megszerzett készségek 
és ismeretek alkalmazása további személyes tapasztalatok szerzése közben, mielőtt 
visszatérne az elvárt készségek és ismeretek értékelésére (záróvizsgák). 

●​ Láb-tapadást biztosító eszközök (Foot traction devices): A láb-tapadást biztosító 
eszközök használata ma már mindennapos, és ez a gyűjtőfogalma a különféle 
kiegészítő lábbeli-eszközöknek, amelyek növelik a súrlódást a csúszós felületeken. 
Kialakításuk tartalmazhat láncokat, tüskéket, karmokat vagy csúszásgátlókat 
(hómacska). A nagyközönség számára széles körben elérhetőek, és a mindennapi 
életben is gyakran használják őket a megcsúszás és elesés megelőzésére gyaloglás 
közben. 

●​ Kemény hó (Hard Snow): tengeri éghajlaton rendszeresen előforduló hóviszony, 
ahol a hó megolvadási-fagyási ciklusoknak van kitéve. E meghatározás 
szempontjából magában foglalja a havat, a firnt, a szélhordta hófelületeket és a nyár 
elejéig megmaradó havat (például árnyékos szakadékokban, ahol elzárhatja a 
gyalogutat). Ilyen körülmények között a hó rendkívül kemény lehet. 



●​ IFMGA (UIAGM / IVBV): Hegyi Vezető Egyesületek Nemzetközi Szövetsége. 
●​ IML: Nemzetközi Hegyi Túravezető (ebben a szabványban UIMLA IML). 
●​ Nem következményes (Inconsequential) terep: Terep, ahol jellemzően kicsi a 

valószínűsége annak, hogy egy megbotlás vagy esés súlyos sérülést okozzon. A 
terep a talajon jellemzően alacsony vagy közepes lejtésű, és kevés objektív veszélyt 
tartalmaz vagy egyáltalán nem tartalmaz ilyet. Ha objektív veszélyek vannak jelen 
(például jég a gyalogúton), a vezető megalapozott döntéseket hozhat a csoport 
biztonságának biztosítása érdekében és/vagy megfelelő biztonsági felszereléssel 
láthatja el a csoportot, hogy a veszélyekből eredő baleseti kockázatot a minimumra 
csökkentse. A nem következményes terep következményessé válhat, például 
kedvezőtlen időjárási viszonyok között, csúszóssá váláskor, vagy ha kemény hó vagy 
jég borítja. 

●​ Nemzeti Egyesület (National Association): A helyi IML tagszervezet, amely az 
UIMLA tagja. 

●​ Pedagógiai (Pedagogical): a tanítás módszereire és elméletére vonatkozó. 
●​ Képző intézmény / Szolgáltató (Provider): Az UIMLA IML képzésének és/vagy 

értékelésének jóváhagyott biztosítója. Ez lehet a Nemzeti Egyesület, egy jóváhagyott 
képzőiskola vagy központ, vagy a Nemzeti Hatóság. 

●​ Havas terep (Snow-covered terrain): Jellemzően a téli viszonyokra utal, amikor az 
éjszakai hőmérséklet fagypont közelében vagy az alatt van, és az út nagy részét 
havon teszik meg. Tavasszal van egy olyan időszak, amikor a hegyekben kiterjedt 
hóborítás lehet, miközben a nappali és éjszakai hőmérséklet fagypont feletti. 

●​ Nyár (Summer): A nem téli viszonyokra utal, amikor a nappali (és általában az 
éjszakai) hőmérséklet fagypont felett van, és kevés hóval vagy hó nélkül találkoznak. 
Gyakran magában foglalja a tavaszi és őszi szezon egy részét is. 

●​ UIMLA: Nemzetközi Hegyi Túravezető Egyesületek Uniója. 

1.4 ÚTMUTATÓ MEGJEGYZÉSEK 

Az útmutató megjegyzések kisebb, szürke, dőlt betűtípussal szerepelnek a szabvány 
vonatkozó szövegének egyértelműsítése érdekében. Azért szerepelnek itt, hogy növeljék a 
közös megértést és értelmezést a szabvány olvasása során. 

2. A Nemzetközi Hegyi Túravezetői HIVATÁSHOZ VALÓ 
HOZZÁFÉRÉS ÉS ANNAK GYAKORLÁSA 

2.1 ÁLTALÁNOS FELTÉTELEK 

2.1.1 A Nemzetközi Hegyi Túravezető jogai és jogosultságai 

1. cikk 

1.​ Az IML hivatáshoz való hozzáférésre és annak gyakorlására az UIMLA védnöksége 
alatt az ebben a szabványban bemutatott feltételek vonatkoznak. 

2.​ Az IML hivatás gyakorolható fő- vagy mellékfoglalkozásként, teljes vagy 
részmunkaidős, illetve szezonális hivatásként. 



3.​ Az IML hivatás más szakképesítésekkel párhuzamosan is gyakorolható, feltéve, 
hogy az IML tiszteletben tartja az UIMLA Logó Szabályzatot és a szabadtéri 
szakemberekre vonatkozó jogszabályok országok közötti eltéréseit. Lásd még a 4. 
cikket. 

2. cikk 

1.​ Az IML jogosult ügyfelek – fizetős vagy egyéb – vezetésére, tanítására, 
támogatására és képzésére a világ összes hegyvidéki területén és az év bármely 
szakában, beleértve a nagy tengerszint feletti magasságot és a havas terepet is, ahol 
a tevékenység a gyaloglás (túrázás vagy trekking). 

2.​ Ezen közös szabvány alapján, további és megfelelő képzés és értékelés nélkül, az 
UIMLA IML tiszteletben tartja az alábbiakat: a. Hegyvidéki terepen, ahol a domborzat 
egyenetlen, meredek és/vagy következményes, az IML és ügyfelei haladása 
jellemzően gyalogutakon vagy jelzett ösvényeken történik. Az ilyen gyalogutakon 
rögzített felszerelésekkel ellátott szakaszok vagy olyan átjárók is lehetnek, ahol a 
kézre szükség lehet az egyensúlyozáshoz. Az IML a hiányzó gyalogutak szakaszait 
is le tudja küzdeni. Az IML tisztában van az ezen a terepen télen és hóborítás alatt 
jelen lévő veszélyekkel is. A rögzített felszereléssel rendelkező szakaszok nem 
tartalmazzák a via ferrata útvonalakat, ahol a lezuhanás megelőzésére speciális 
felszerelésre van szükség. b. Az IML rendelkezik azokkal a készségekkel, 
amelyekkel biztonságosan irányíthatja a csoportokat minden olyan hegyi 
domborzaton, ahol a terep alacsony vagy közepes lejtésű. A mozgás nem 
korlátozódik a gyalogutakra. Az IML tisztában van a csúszós talajon, kemény havon 
vagy jégen történő mozgás veszélyeivel. c. Gleccsereken csak akkor szabad átkelni, 
ha azok egy nemzetileg vagy nemzetközileg elfogadott és jelzett gyalogút részét 
képezik, és ahol a beülő és a kötél használata nem szükséges a haladás 
biztosításához, így az átkelt gleccserterep veszélytelen. Az IML megérti és 
tiszteletben tartja a gleccseren való haladásra vonatkozó nemzeti előírásokat. 
Veszélytelen: könnyen átgyalogolható, így lényegében sík; az átkelés területén a 
gleccser mentes az olyan veszélyektől, mint az olvadékvíz-nyelők vagy a rejtett 
hasadékok veszélye. d. Az IML fel tudja mérni a fizikai veszélyeket maga és 
csoportja körül minden terepen, és ennek megfelelően tudja irányítani a csoportot. 
Az IML megalapozott döntéseket hozhat a biztonságról váratlan körülmények között 
minden terepen. A fizikai veszélyek magukban foglalhatják például a laza kövek vagy 
kőomlás veszélyét, a heves esőzések vagy az időjárás hirtelen változásainak 
következményeit, valamint a lavinaveszélyt azon a terepen, amelyen a csoport 
tartózkodik vagy ahová tart, valamint felülről. A biztonságos döntéshozatal magában 
foglalhatja a megfelelő alternatív tervek kiválasztását vagy a túra lemondását 
kedvezőtlen időjárás, terep-, környezeti viszonyok vagy más váratlan körülmények 
esetén, vagy ha a tervezett tevékenység túl nehéz az ügyfél vagy a csoport számára. 
e. Az IML kiadhat biztonsági felszerelést és kiképezhet ügyfeleket olyan biztonsági 
felszerelések használatára, amelyek segítik a hegyi gyaloglás (túrázás és trekking) 
haladását, valamint a csoport általános komfortját és biztonságát, beleértve a havas 
terepet is. Ezen közös szabvány szerint a felszerelés kiadása, nem ösztönözheti az 
ügyfeleket technikaibb vagy következményesebb terepnek való kitettséget, illetve az 
olyan terepre való behatolást, ahol a veszélyek összeférhetetlenek a gyaloglással. A 
biztonsági felszerelések közé tartoznának a lavina jeladók, szondák és lapátok is, 



amelyeket a lavinabiztonság és a társmentés érdekében a megfelelő körülmények 
között vinni lehet. f. Az IML jártas a kötél használatában az ügyfél vagy ügyfelek 
biztosítására kitett gyalogutakon, meredek vagy kitett terepszakaszokon, vagy ahol 
az ösvényt rögzített felszereléssel védik a simább és biztonságosabb haladás 
érdekében, vagy nehéz időjárási körülmények között. Erre a célra az IML vihet 
magával kötelet, valamint néhány hevedert és karabinert. Ilyen körülmények között a 
kötél használatára nincs szükség magának az IML-nek a haladásához, vagy normál 
körülmények között a csoportnak, hanem kifejezetten az ügyfél vagy ügyfelek 
biztosítására használják. Az a kötél, amelyet egy IML használni fog, jellemzően egy 
20-30 méter hosszú, körülbelül 8 mm-es félig statikus, „túra-”, „gyalogló-” vagy 
„bizalmi” (confidence) kötél. A kötelet nem használják mászásra vagy esés 
megtartására. Példák a kötél IML általi használatára: 

○​ csoport összekötése a biztonság érdekében ködben (white-out) vagy nehéz 
időjárási körülmények között, 

○​ a vészmenedékek összekötése heves havazásban, 
○​ az ügyfelek biztosítása folyóátkelésnél, 
○​ fáradt vagy ideges ügyfél biztosítása kitett gyalogúton (pl. korlátkötél 

kiépítésével), 
○​ olyan ügyfél kimentése vagy rögzítése, aki elcsúszott vagy leesett a 

gyalogútról kitett terepen. g. Egyéb biztonsági vagy haladási felszerelések 
kiadása vagy használata a jelen közös minimumszabályon túli további 
megfelelő képzés és értékelés tárgyát képezi, és egyes országokban a 
nemzeti jogszabályok korlátozzák (lásd a 4C mellékletet). 

3. cikk 

1.​ A szakképzett IML-nek azon ország jogszabályi, szabályozási vagy közigazgatási 
rendelkezései alapján kell gyakorolnia hivatását, ahol lakóhellyel rendelkezik, 
és/vagy azokban az országokban, ahol tevékenykedik. 

2.​ A jelen szabvány által meghatározott IML Aspiráns (Jelölt) az a személy, aki megfelel 
a képzésbe való belépési feltételeknek, regisztrált a Képző Intézménynél, és halad a 
képzési és értékelési folyamatban, de még nem szerzett képesítést. Egyes 
országokban a jelen szabványban meghatározott Aspiránst a képzési időszak alatt 
„gyakornoknak” (trainee), a képzés befejezése után pedig „aspiránsnak” nevezhetik, 
amikor készen áll az értékelésre. 

3.​ Az IML Aspiránsnak a lakóhelye szerinti ország és/vagy a képzés szerinti országok 
jogszabályi, szabályozási vagy közigazgatási rendelkezései alapján kell gyakorolnia 
tevékenységét. 

4.​ Az IML Aspiráns csak olyan szakképzett IML vagy IFMGA Hegyi Vezető felügyelete 
mellett gyakorolhat, aki alapos ismeretekkel rendelkezik ezen szabványról. 

2.1.2 Az UIMLA Engedélyezés 

4. cikk 

1.​ A „Nemzetközi Hegyi Túravezető” cím használata és az UIMLA jelvény viselése 
engedélyhez kötött; ezt az engedélyt a Nemzeti Egyesület adja ki, az UIMLA és – ha 
szükséges – a megfelelő nemzeti kormányzati hatóság jóváhagyásával. 



2.​ az UIMLA jelvény vagy logó viselése megengedett, ha az IML a jelen 
minimumszabály hatókörén kívül eső tevékenységeket vezet, feltéve, hogy az IML 
tiszteletben tartja a helyi előírásokat és más nemzetileg szabályozott hivatásokat, és 
az IML a nemzeti vagy nemzetközi szakképesítési szabványoknak megfelelően 
képzett és biztosított ezzel kapcsolatban. Ilyen körülmények között az IML-nek 
megkeresés esetén igazolnia kell tudását. Az IML-nek be kell tartania az UIMLA 
Logó Szabályzatot is. 

3.​ A Nemzeti Egyesület által kezelt éves UIMLA engedély vagy tanúsítvány igazolja az 
IML technikai és szakmai képességeit, valamint a CPD (továbbképzés), az 
elsősegélynyújtás és a szakmai felelősségbiztosítás érvényességét. 

5. cikk 

1.​ A technikai és szakmai képességet a következők igazolják: a jelen közös 
szabványnak megfelelő belépési követelmények, képzés, konszolidáció és értékelés. 

2.​ az UIMLA engedély vagy tanúsítvány fenntartásához az IML-nek a Nemzeti 
Egyesülete vagy a helyi jogi hatóság által meghatározott és az UIMLA által 
jóváhagyott CPD (folyamatos szakmai fejlődés) programot kell teljesítenie. A 
minimális követelményt az UIMLA Folyamatos Szakmai Fejlődés (CPD) Szabályzata 
részletezi. 

3.​ Az alkalmassági és kompetencia követelményeket az UIMLA, a Nemzeti Egyesület 
és/vagy a Képző Intézmény által meghatározott eszközök szerint igazolják. 

6. cikk 

1.​ A 4. cikkben említett engedélyt vagy tanúsítványt évente érvényesített igazolvány 
(carnet) formájában adják ki, amely tartalmazza: 

○​ az IML nevét, 
○​ az IML születési dátumát, 
○​ az IML igazolványkép stílusú portréfotóját, 
○​ a Nemzeti Egyesület nevét és weboldalának URL-jét, 
○​ az IML egyéni tagsági számát, amelyet a Nemzeti Egyesület vagy az UIMLA 

bocsátott ki, 
○​ az aktuális UIMLA éves matricát vagy annak digitális megfelelőjét, 
○​ a hátoldalon az UIMLA logót és az UIMLA weboldal URL-jét. 

2.​ Az igazolvány kiadható fizikai kártyaként vagy digitális eCarnet-ként. Mindkettő 
kialakítását az UIMLA-nak kell jóváhagynia. 

3.​ Az igazolványt az 5. cikkben meghatározott szabályok figyelembevételével lehet 
kiadni. 

4.​ Az igazolvány és az UIMLA jelvény használata ideiglenesen vagy véglegesen 
visszavonható az UIMLA által meghatározott és a Nemzeti Egyesület által 
végrehajtott feltételek mellett, a megfelelő helyi jogrendszerre is figyelemmel. 

2.1.3 Egyéb feltételek 

7. cikk A 2. cikkben felsorolt tevékenységek gyakorlása kötelezi az UIMLA IML-t arra, hogy 
a szakmai gyakorlatot minden formában lefedő felelősségbiztosítással rendelkezzen a 
Nemzeti Egyesület által meghatározott feltételek szerint. Ez magában foglalja a Nemzeti 
Egyesület által meghatározott további készségek és felszerelések biztosítását is. Amikor az 



aspiráns szakmai tapasztalatszerzés céljából ügyfelekkel gyakorol (például egy UIMLA IML 
irányítása alatt), megfelelő felelősségbiztosítással is rendelkeznie kell. 

8. cikk az UIMLA elismeri a hivatás szabad mozgásának elvét és az UIMLA IML képesítés 
kölcsönös elismerését a Nemzeti Egyesületek között. A tagországokon belüli működési 
engedély azonban a helyi törvények hatálya alá tartozik, és azt az illetékes hatóságok adják 
meg. 

2.2 A KÉPZÉSI ÉS ÉRTÉKELÉSI SZABVÁNYRA VONATKOZÓ 
FELTÉTELEK 

2.2.1 Általános rendelkezések 

9. cikk 

1.​ A képzésnek meg kell felelnie az egy ilyen szakembertől elvárható alkalmasságnak, 
képességnek és kompetenciának mind a technikai és oktatási területeken, mind a 
hegyi biztonság terén. 

2.​ A szakmai képzés minimális szintjét a jelen szabvány határozza meg a 3. fejezetben 
(„A Nemzetközi Hegyi Túravezető illetékességei”). 

2.2.2 Belépési követelmények a Nemzetközi Hegyi Túravezető képzésre 

10. cikk 

1.​ A képzés megkezdéséhez a következők szükségesek: a. A képzésbe való belépés 
alsó korhatára, amelyet a Nemzeti Egyesület határoz meg a nemzeti 
jogszabályoknak megfelelően. Az aspiránsoknak legalább 18 évesnek kell lenniük a 
záróvizsgán (értékelésen) az IML képesítés megszerzéséhez. b. A Nemzeti 
Egyesület kérheti, hogy a jelentkezők nyújtsanak be egy UIMLA IML vagy IFMGA 
Hegyi Vezető által kiadott ajánlást, amely támogatja jelentkezésüket és UIMLA 
IML-re való alkalmasságukat. c. A hivatás gyakorlásához szükséges fizikai erőnlét a 
Nemzeti Egyesület vagy a helyi jogi hatóság meghatározása szerint, amely 
tartalmazhat orvosi igazolást és/vagy fizikai alkalmassági tesztet a képzésbe való 
belépéskor. d. A meglévő képesítésekre és/vagy technikai képességekre vonatkozó 
követelményeket a Nemzeti Egyesület vagy a helyi jogi hatóság határozhatja meg. 
Ezek a kiegészítő követelmények nem rekeszthetik ki az emberi sokszínűséget vagy 
a nemet. e. A képzés megkezdése előtt a jelentkezőnek legalább 12 hónapos hegyi 
túrázási tapasztalattal kell rendelkeznie, beleértve legalább 20 különböző hegyi 
túranapot (egyenként legalább 6 óra időtartamú) nyári körülmények között, különféle 
hegyi terepeken és időjárási viszonyok között. A havas terepen történő képzés 
megkezdése előtt az aspiránsnak további legalább 10 téli hegyi túranappal kell 
rendelkeznie havas terepen (egyenként legalább 6 óra időtartamú), különféle hegyi 
terepeken és időjárási viszonyok között. További minimális tapasztalati kritériumokat 
határozhat meg a Nemzeti Egyesület vagy a helyi jogi hatóság. A 20 napos nyári 
hegyi túrázási tapasztalatot a képzésbe való belépés előtt kell megszerezni. A 10 
napos téli tapasztalatot a havas vagy téli terepen történő képzés megkezdése előtt 
kell megszerezni. A Nemzeti Egyesület dönthet úgy is, hogy mind a 30 napot a 
képzésbe való belépés előtt kell megszerezni. Ez a követelmény MINIMÁLIS 



tapasztalat, és a Nemzeti Egyesület megkövetelheti a korlátozott tapasztalatot 
mutató aspiránsoktól, hogy a konszolidáció során több tapasztalatot szerezzenek, 
mint amennyit ez a szabvány javasol. Lásd a 11. cikket. Olyan országokban, ahol 
léteznek nemzeti hegyi vezetői képesítések, és ahol ezeket a nemzeti képesítéseket 
belépési modulként használják az IML képzéshez (és így beleszámítanak az IML 
képzés és értékelés időtartamába), a fenti belépési követelmény úgy értelmezendő, 
mint a nemzeti hegyi vezetői képesítésbe való belépés (nyári tapasztalattal a nyári 
képesítés előtt és téli tapasztalattal a téli képesítés előtt). Javasolt továbbá, hogy a 
jelentkezők rendelkezzenek tapasztalattal a hegyekben való éjszakázás terén, 
például sátrakban vagy menedékházakban. Javasolt, hogy a havas terepen szerzett 
minimális tapasztalat legalább fele hótalpon történjen. A személyes tapasztalat 
követelménye biztosítja, hogy a képzésre belépő minden aspiráns minimális szinten 
megértse az érintett tevékenységeket, és így jobban értse a specializált képzést. Azt 
is hivatott biztosítani, hogy a képzésre felvételt nyert aspiránsok nagy része 
rendelkezzék a képzés sikeres elvégzéséhez szükséges motivációval és 
előfeltételekkel. Javasolt, hogy a Nemzeti Egyesület fogadja el a „Minőségi Hegyi 
Nap” (Quality Mountain Day - QMD) meghatározását a nyári és a havas/téli 
viszonyokra, hogy útmutatást adjon a jelentkezőknek és aspiránsoknak a 
tapasztalatszerzés és annak a túranaplóban (logbook) történő rögzítése során. A 
legalább 6 órás időtartamon, valamint a többféle hegyi terepen és időjárási 
viszonyokon kívül a QMD magában foglalja az útvonaltervezést, a jellemzően több 
mint 600 m szintemelkedést és -süllyedést, a tájékozódási készségek használatát, a 
döntéshozatalt és az útvonalválasztással és tereppel kapcsolatos ítélőképességet, 
valamint a haladást vagy a tervek módosítását rossz vagy romló körülmények között. 
f. A jelentkező valódi érdeklődést mutat a domb- és hegyvidéki túrázás iránt, és erős 
motivációja van arra, hogy embereket vezessen és képezzen ezen a terepen és 
környezetben. 

2.2.3 A Nemzetközi Hegyi Túravezető képzésének és értékelésének részletezése 

11. cikk 

1.​ A „Nemzetközi Hegyi Túravezető” cím strukturált szakmai képzési, konszolidációs és 
értékelési program teljesítését jelzi. 

2.​ A képzés lehetővé teszi a 3. fejezetben leírt ismeretek, készségek és képességek 
megszerzését. 

3.​ A konszolidációt a képzési időszak alatt és az értékelés vagy záróvizsga előtt kell 
elvégezni, de függetlennek kell lennie a képzéstől. A konszolidációs időszak lehetővé 
teszi az aspiránsok számára, hogy megerősödjenek az IML hatáskörén belül és ezen 
szabvány szerint elvárt készségekben és ismeretekben. A nyári (nem téli) 
körülmények között szerzett konszolidációs tapasztalatot a nyári záróértékelés előtt 
kell teljesíteni. A havas (téli) terepen szerzett minden konszolidációs tapasztalatot a 
téli záróértékelés előtt kell teljesíteni. 

4.​ A nyári és havas (téli) terepen megszerzendő minimális konszolidációs tapasztalatot 
a Nemzeti Egyesületnek kell meghatároznia. Javasolt, hogy a nyári körülmények 
között szerzett konszolidációs tapasztalat legalább 30 nap legyen. A nyári 
záróértékelés előtt az aspiránsnak tehát legalább 50 napos tapasztalattal kell 
rendelkeznie nyári körülmények között. Javasolt, hogy a havas (téli) körülmények 



között szerzett konszolidációs tapasztalat legalább 15 nap legyen. A havas (téli) 
terepen történő záróértékelés előtt az aspiránsnak legalább 25 napos tapasztalattal 
kell rendelkeznie havas (téli) terepen, amiből javasolt, hogy a fele hótalpon történjen. 
Egy aspiráns ajánlott teljes minimális tapasztalata az UIMLA IML záróértékelésén így 
75 nap, kivéve a képzés és az értékelések időtartamát. Az értékelés előtt elvárható 
az is, hogy az aspiránsok tapasztalattal rendelkezzenek a hegyi terepen való 
éjszakázások széles skáláján, különféle épület- és menedéktípusokban, változatos 
körülmények között. Az aspiránsnak otthonosan és megszokottan kell mozogniuk a 
szabadban való tartózkodásban. Elvárás, hogy a rátermett aspiránsok a minimális 
követelménynél nagyobb tapasztalattal rendelkezzenek. 

5.​ A konszolidáció lehet személyes tapasztalat, szakképzett IML vagy IFMGA Hegyi 
Vezető segítése, vagy szakmai vezetői tapasztalat a Nemzeti Egyesület által 
meghatározottak szerint és a helyi jogszabályi kereteken belül. 

6.​ A konszolidációnak tartalmaznia kell legalább 10 napos szakmai hegyivezetői 
tapasztalatot. A tapasztalat megszerezhető csoportok vezetésével nemzeti Hegyi 
Vezető képesítés birtokában és a helyi jogszabályi keretek között végzett munkával, 
vagy csoportokkal szerzett szakmai tapasztalattal egy szakképzett IML vagy IFMGA 
Hegyi Vezető segítésével vagy felügyelete alatt. A szakmai hegyivezetői tapasztalat 
mind nyári, mind havas (téli) körülmények között megszerezhető, és beleszámítható 
a fent ajánlott minimális konszolidációs tapasztalatba, vagy kiegészítheti azt. 

7.​ A fent leírt konszolidációs tapasztalat csak olyan tevékenységeket tartalmazhat, 
amelyek a jelen szabvány által meghatározott képzés hatókörébe tartoznak. 

8.​ A Nemzeti Egyesületnek meg kell határoznia egy minimális konszolidációs időszakot 
a képzés és az értékelés között nyári körülmények között. Javasolt, hogy a képzés 
és az értékelés közötti minimális konszolidációs időszak nyári (nem téli) körülmények 
között 3 hónap legyen. 

9.​ A Nemzeti Egyesületnek meg kell határoznia egy minimális konszolidációs időszakot 
a képzés és az értékelés között havas (téli) terepre vonatkozóan. Javasolt, hogy a 
képzés és az értékelés közötti minimális konszolidációs időszak havas körülmények 
között 6 hónap legyen. Továbbá javasolt, hogy az aspiránsok legalább két téli 
szezont tapasztaljanak meg havas körülmények között a képzés, a konszolidáció és 
az értékelés során. Ha egy aspiráns kivételes tapasztalattal rendelkezik ezen 
szabvány hatókörén belül, és jelentősen meghaladja a havas terepen elvárt 
minimális tapasztalatot, a Nemzeti Egyesület csökkentheti az adott aspiráns számára 
a képzés és az értékelés közötti kötelező konszolidációs időszakot havas 
körülményekre. 

10.​A képzést és az értékeléseket tesztekkel és vizsgákkal ellenőrzik és mérik. Az 
értékeléseknek tartalmazniuk kell az egyéni aspiránsok demonstrációit és 
prezentációit a csoport számára. 

11.​Senki sem fejezheti be a záróértékelést anélkül, hogy a képzés minden elemét el 
nem végezte volna. Kivételek tehetők ott, ahol a képzés egy egyenértékű elemét a 
Nemzeti Egyesület és/vagy a helyi jogi hatóság elfogadja. 

12.​Minden aspiránsnak tapasztalattal kell rendelkeznie földrajzilag eltérő hegyvidéki 
régiókból. További követelményeket határozhat meg a Nemzeti Egyesület vagy a 
helyi jogi hatóság, beleértve a helyi terepnek megfelelő magassági követelményeket. 
Javasolt, hogy minden aspiráns szerezzen tapasztalatot legalább két 
külföldi/nemzetközi hegyvidéki területen a saját nemzeti láncolatain vagy a képzés 
országán túl, különösen Európában. Elfogadott, hogy ez nem biztos, hogy praktikus 



a Himalája országaiban vagy az amerikai kontinens azon országaiban, amelyek saját 
hatalmas hegyvonulatokkal rendelkeznek. Azokban az országokban, ahol ez nem 
praktikus, a képzésnek és az értékelésnek tartalmaznia kell a külföldi régiókra 
vonatkozó szempontokat, például nyelv-, térképészeti és tervezési feladatokat. 

13.​Azoknál a Nemzeti Egyesületeknél, ahol a származási országban nincs hegyvidéki 
terep, a képzés legalább felét és a gyakorlati értékelések legalább háromnegyedét 
más országokban kell lebonyolítani, ahol a jelen szabványban meghatározott 
készségek képzésére és értékelésére alkalmas, kiterjedt hegyi terep található. 

12. cikk 

1.​ A képzés és az értékelés több gyakorlati tanfolyamból áll. 
2.​ A jelöltek belépési tapasztalatait, képzési, konszolidációs és értékelési 

tevékenységeit egy megfelelő túranaplóban (logbook) kell rögzíteni. A logbook lehet 
digitális is. 

3.​ A Nemzeti Egyesület vagy a nemzeti előírások határozzák meg az egyes képzési és 
értékelési tanfolyamok gyakoriságát és hosszát úgy, hogy azok összhangban 
legyenek ezen szabvánnyal. A gyakorlati készségek értékelésének időtartama nyári 
körülmények között azonban legalább 5 nap, a gyakorlati téli készségek 
értékelésének időtartama havas terepen pedig legalább 5 nap kell legyen. Az 
aspiráns-értékelő arány a gyakorlati értékeléseken nem haladhatja meg a 6:1-et. 
Minden aspiránst legalább két értékelőnek kell értékelnie minden értékelés során az 
aspiráns tárgyilagos elbírálásának biztosítása érdekében. A legalább 5 napos 
értékelési időtartam felosztható több rövidebb értékelésre is. Egyes gyakorlati 
tevékenységek vagy forgatókönyvek értékeléséhez biztonsági okokból, és hogy 
megfelelően értékelhessék az egyes aspiránsokat, valószínű, hogy minden 
értékelőhöz kevesebb mint 6 aspiráns tartozik majd. Javasolt, hogy az 
aspiráns-értékelő arány a legtöbb esetben ne haladja meg a 4:1-et. 

4.​ A oktatóknak és értékelőknek megfelelően képzett és tapasztalt Nemzetközi Hegyi 
Túravezetőknek vagy IFMGA Hegyi Vezetőknek kell lenniük, akik alapos 
ismeretekkel rendelkeznek az UIMLA-ról, az IML hivatásról és ezen szabványról. A 
szaktárgyi oktatóknak, akik saját területükön megfelelően képzettek és tapasztaltak, 
nem kell Nemzetközi Hegyi Túravezetőknek vagy Hegyi Vezetőknek lenniük (például 
a meteorológia, élettan, fenntarthatóság vagy elsősegélynyújtás oktatói), feltéve, 
hogy az általuk nyújtott képzést (és egyes esetekben az értékelést) a Nemzeti 
Egyesület vagy a Képző Intézmény jóváhagyta. 

5.​ A hegyi terepen zajló gyakorlati képzési és értékelési tanfolyamokat egy vezető 
oktatónak vagy vezető értékelőnek – a Tanfolyam Vezetőnek (Course Director) – kell 
irányítania. A Tanfolyam Vezető viseli a teljes felelősséget az aspiránsokért és a 
többi személyzetért. A Tanfolyam Vezetőnek jelentős szakmai tapasztalattal kell 
rendelkeznie UIMLA IML-ként vagy IFMGA Hegyi Vezetőként és oktatóként. A 
Tanfolyam Vezetőnek alapos ismeretekkel kell rendelkeznie az UIMLA-ról, az IML 
hivatásról és ezen szabványról. Javasolt, hogy a Tanfolyam Vezető legalább 4 éves 
szakmai tapasztalattal rendelkezzen UIMLA IML-ként vagy IFMGA Hegyi Vezetőként, 
és legalább 4 korábbi IML képzési vagy értékelési tanfolyamon rendes 
oktatói/értékelői tagként vett részt. Bár elismert, hogy kihívást jelenthet az UIMLA 
teljes jogú tagságára törekvő új országok számára az országon belüli oktatói 
szakismeretek biztosítása, ez enyhíthető a már megalapozott UIMLA Nemzeti 



Egyesületek és Képző Intézmények személyzetének bevonásával, valamint az 
UIMLA tagok közötti hospitálási és csereprogramok révén. 

6.​ A Képző Intézménynek biztosítania kell a képzés és az értékelés minőségét, 
valamint az oktatók, értékelők és szaktárgyi oktatók alkalmasságát. 

7.​ A Nemzeti Egyesület vagy az UIMLA Technikai Bizottsága által kijelölt tag jelen lehet 
bármely képzési tanfolyamon vagy értékelésen. A kijelölt megfigyelőnek pártatlannak 
kell lennie az aspiránsokkal, a tanfolyam személyzetével és/vagy a képzőiskolával 
szemben. 

13. cikk A képzési és értékelési program elméleti és gyakorlati munkából áll. Minden 
esetben a gyakorlati munka élvez elsőbbséget. 

14. cikk A képzésnek a következő témaköröket kell tartalmaznia: 

●​ biztonság hegyvidéki terepen és folyóátkelés, 
●​ tájékozódás és tervezés, 
●​ elsősegély, orvosi segítségnyújtás és mentés, 
●​ csoportmenedzsment, biztosítás és vezetés, 
●​ utazási kockázatkezelés, vészhelyzeti tervezés és incidens-bejelentés, 
●​ oktatás és tanítás, 
●​ a hegyi környezet és a helyi kultúra, 
●​ fenntarthatóság, környezeti tudatosság és minimális hatás, 
●​ anatómia és élettan, 
●​ hegyi időjárás, 
●​ hegyi túlélés és menedékek, 
●​ fizikai képesség és mozgástechnika, 
●​ jogi és gazdasági megfontolások, 
●​ többnapos tevékenységek, túrák és expedíciók, 
●​ mozgás és készségek havas terepen; és 
●​ mozgás és biztonság jeges terepen. 

15. cikk 

1.​ A 14. cikkben felsorolt minden egyes témakört külön-külön vagy a folyamatos 
értékelés részeként kell vizsgáztatni. 

2.​ Elengedhetetlen, hogy a jelöltek sikeresen teljesítsék a 14. cikkben felsorolt 
témakörök értékelését. Az értékelés sikertelensége kizárja a jelölteket az IML 
képesítés megszerzéséből. Az értékelésen való megbukás újraértékelést (pótvizsgát) 
igényel. Az újraértékelés lehetőségeit és feltételeit a Nemzeti Egyesület határozza 
meg. 

16. cikk 

1.​ Az aspiráns teljes képzésének és értékelésének öt éven belül kell lezajlania. 
Kivételes körülmények között, mint például betegség, terhesség vagy szülési/szülői 
szabadság, illetve pandémia miatti csúszás esetén a Nemzeti Egyesület hosszabb 
időtartamot is engedélyezhet. 

2.​ A Nemzeti Egyesület kötelessége biztosítani, hogy a Képző Intézmény olyan 
gyakorisággal szervezzen képzési és értékelési tanfolyamokat az aspiránsok 



számára, amely lehetővé teszi számukra a képzések és értékelések elvégzését az 
ötéves időszakon belül. Ennek elmulasztása a Nemzeti Egyesület részéről az UIMLA 
általi fegyelmi eljárást vonhat maga után. 

3.​ Ha a Nemzeti Egyesület nem tudja biztosítani a képzési és értékelési tanfolyamok 
rendszeres gyakoriságát, és ezáltal a megfelelően tapasztalt és képzett oktatók és 
értékelők magjának fenntartását, az az UIMLA általi fegyelmi eljáráshoz vezethet. 

17. cikk A Nemzeti Egyesületnek és/vagy a Képző Intézménynek biztosítania kell a 
tanfolyamok megfelelő megszervezését a következők tekintetében: 

●​ helyszín és terep; 
●​ időtartam; 
●​ személyzet, beleértve a megfelelő viselkedést és a biztonságos tanulási környezetet; 
●​ a képzés és az értékelés típusa; 
●​ a képzési és értékelési szabványok nyomon követése; és 
●​ folyamatos minőségellenőrzés és fejlesztés a tanfolyami visszajelzéseken keresztül. 

18. cikk 

1.​ Az IML aspiráns képzésének és értékelésének egy részén részt vehet bármely olyan 
országban, ahol az illetékes Képző Intézmények képzési és értékelési rendszerei 
kompatibilisek, és ezt az érintett Nemzeti Egyesületek jóváhagyják. Ez megköveteli, 
hogy a két ország képzési rendszere megfelelően össze legyen hangolva, és a 
nyelvtudás ezt lehetővé tegye. Az is lehetséges, hogy a szakképzett személyzettel 
rendelkező, tapasztaltabb Nemzeti Egyesületek vagy Képző Intézmények 
tanfolyamokat kínáljanak más Nemzeti Egyesületek számára. 

2.​ A Nemzeti Egyesületnek vagy a Képző Intézménynek biztosítania kell, hogy a 
képzés és/vagy az értékelés egy részét a Nemzeti Egyesület székhelyétől eltérő 
országban tartsák meg. Lásd még a 11. cikket. 

19. cikk 

1.​ A képzés és az értékelés időtartama A képzési és értékelési napok teljes 
számának legalább 50 napnak kell lennie. Az értékelés időtartama nyári (nem téli) 
körülmények között legalább 5 nap. Az értékelés időtartama havas terepen (téli) 
körülmények között legalább 5 nap. Az értékelési napoknak nem kell 5 egymást 
követő napnak lenniük, hanem feloszthatók több rövidebb értékelésre is. A minimum 
50 napos időtartam nem tartalmazza a személyes hegyi gyaloglási (túrázási és 
trekking) tapasztalatot. 

2.​ A képzés meghatározása a. Egy képzési nap legalább 6 óra tanulási idő, és a 
hegyvidéki terepen zajló gyakorlati képzés esetében a képzési nap teljes hossza így 
valószínűleg 8 óra vagy annál több lesz. A tanulási idő a tényleges oktatási időt 
tükrözi, és nem tartalmazza a szüneteket, például az ebédszünetet stb. b. A képzés 
egy megfelelően képzett oktató, szaktárgyi szakértő, tapasztalt UIMLA IML vagy 
IFMGA Hegyi Vezető jelenlétében történik, aki alapos ismeretekkel rendelkezik ezen 
szabványról. c. A gyakorlati képzés időtartama nyári (nem téli) körülmények között 
legalább 10 nap kell legyen. d. A gyakorlati képzés időtartama havas (téli) terepen 
legalább 10 nap kell legyen. e. Képzésük részeként az aspiránsok részt vehetnek 
formális képzésben a szakképzett UIMLA Nemzetközi Hegyi Túravezetők számára 



alkalmas CPD workshopokon vagy modulokon keresztül, amelyeket a Nemzeti 
Egyesület kifejezetten jóváhagyott, és az UIMLA CPD Szabályzatának megfelelnek. 
Összesen 6 nap jóváhagyott CPD-n való részvétel – amelyet rögzítettek az aspiráns 
túranaplójában, és amelyről a részvételi igazolás rendelkezésre áll – beleszámítható 
a képzési napok számába. A CPD tanfolyamokon való részvétel beszámítása a 
képzés meghatározásába arra szolgál, hogy bevezesse az aspiránsokat a CPD 
koncepciójába és abba a kapcsolati hálóba, amelyet az a Nemzeti Egyesületen belül 
nyújt. Ezen túlmenően a szabvány új témaköreiben (például fenntarthatóság és 
utazási kockázatkezelés) szerzett képzést a meglévő UIMLA Nemzetközi Hegyi 
Túravezetők számára is biztosítani kell, és az aspiránsok is profitálhatnak ezekből a 
modulokból. f. Az aspiránsok részére kijelölhetők olyan feladatok, amelyeket önálló 
tanulásként teljesítenek. A tanulási eredményt értékelni kell. Összesen 7 önálló 
tanulási nap számítható be a képzési napok számába. Az értékelt önálló tanulás 
példái közé tartoznak az írásbeli tesztek, tényadatlapok írása (például 
környezetvédelmi témákról, flóráról vagy faunáról, és utazási útmutatókról) vagy az 
IML hivatáshoz kapcsolódó témákban tartandó prezentációk/előadások előkészítése 
a társaspiránsok és értékelők számára. g. A konszolidáció során az aspiráns 
asszisztensként gyakorol egy szakképzett IML vagy IFMGA Hegyi Vezető vezetése 
vagy felügyelete alatt, vagy szakmai tapasztalatot szerez, miközben egy nemzetileg 
elismert Hegyi Vezető képesítéssel vezet csoportot. Legfeljebb 3 nap asszisztensi 
gyakorlat vagy vezetői tapasztalat számítható be a képzési napok számába. Ezen 3 
nap mindegyikéről az aspiránsnak önértékelő jelentést kell írnia, amelyet értékelnek. 
h. Az elsősegélynyújtó és orvosi tanfolyamokból legfeljebb 4 nap számítható be a 
képzési napok számába. Egyes országokban normális lehet az aspiránsok számára, 
hogy hosszabb szabadtéri/vadvízi elsősegélynyújtó vagy távoli orvosi tanfolyamokat 
végezzenek el, de a legalább 50 képzési és értékelési napból álló keretbe csak 4 nap 
számítható be. Ahol a szabványosított elsősegélynyújtó tanfolyamok benne vannak 
az IML képzésében és értékelésében, ott példa lehet arra, hogy 2 napot egy külső, 2 
napos (gyakran 16 órás tanfolyamból) számítanak be, és 2 napot a 3.3. fejezetben 
előírt képzés további szempontjaiért írnak jóvá. 

2.3 A SZABVÁNY BEVEZETÉSE ÉS ALKALMAZÁSA 

20. cikk 

1.​ Ez a dokumentum 2024. november 2-án lép hatályba. 
2.​ A meglévő UIMLA IML-eknek biztosítaniuk kell ezen szabvány megértését. 
3.​ Minden Nemzeti Egyesület felelőssége, hogy tájékoztassa tagjait erről a szabványról. 
4.​ Minden Nemzeti Egyesület és Képző Intézmény felelőssége biztosítani, hogy ezt a 

szabványt beépítsék mindazon új aspiránsok képzésébe és értékelésébe, akik 2026. 
január 1. után kezdik meg a képzést. Azoknak az aspiránsoknak, akik ezen időpont 
előtt és a korábbi szabvány szerint kezdték meg a képzést, legkésőbb 2028. január 
1-jéig kell befejezniük a képzést és az értékelést a korábbi szabványnak 
megfelelően. 

3. A Nemzetközi Hegyi Túravezető ILLETÉKESSÉGEI 
(KOMPETENCIÁI) 



3.1. BIZTONSÁG HEGYVIDÉKI TEREPEN ÉS FOLYÓÁTKELÉS 

3.1.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek rendelkeznie kell azokkal az ismeretekkel és technikákkal, amelyek az ügyfelek 
és csoportok biztosításához szükségesek hegyvidéki terepen az objektív veszélyekkel 
kapcsolatban. Az IML-nek képesnek kell lennie megfelelő tevékenységek megtervezésére 
és megalapozott döntések meghozatalára a kockázatok kezelése érdekében. Az IML-nek 
képesnek kell lennie a felszerelések – például kötél, hevederek és karabinerek – 
használatára mint kiegészítő biztonságot nyújtó eszközre olyan vonatkozó körülmények 
között, ahol használatuk csökkenti a hegyi gyaloglással (túrázással és trekkinggel) 
kapcsolatos kockázatokat. Az IML-nek meg kell értenie a csoportirányítást a változó 
időjárási körülmények között. Az IML-nek meg kell értenie a vízi biztonságot, az alapvető vízi 
mentést, és képesnek kell lennie a csoportok biztosítására a folyókon való átkeléskor 
különféle megfelelő technikák alkalmazásával, és egyben fel kell mérnie azt is, mikor nem 
szabad átkelni. Az IML-nek tisztában kell lennie azzal, hogy milyen veszélyeket jelentenek a 
gleccserek, milyen veszélyek vannak a közelükben és a gleccser utáni (post-glaciális) 
terepen. Az IML-nek meg kell értenie az alapvető gleccserdinamikát, és azt, hogy a látszólag 
stabil, jelzett és általánosan elfogadott gleccserátkelők is megváltozhatnak és veszélyessé 
válhatnak. Az IML-nek képesnek kell lennie a terep és a körülmények felmérésére, és 
szükség esetén a tevékenység módosítására vagy leállítására, ha a szükséges felszerelés 
és technikák meghaladják a kompetenciáit. 

3.1.2 A képzés módszere 

A képzés leginkább gyakorlati jellegű, de tartalmazhat elméleti elemeket is. 

3.1.3 Az értékelés módszere 

Az értékelésnek a készségek és ismeretek gyakorlati bemutatásából kell állnia különféle 
domborzati viszonyok között és helyzetekben. 

3.2. TÁJÉKOZÓDÁS ÉS TERVEZÉS 

3.2.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek jártasnak kell lennie a hegyi tájékozódás, navigáció és tervezés technikáiban és 
eszközeiben, hogy minden helyzetben és körülmény között biztonságosan tudjon haladni. A 
készségeknek és ismereteknek tartalmazniuk kell: 

●​ különféle típusú és méretarányú domborzati térképek használatát; 
●​ a tájoló/iránytű használatát, beleértve a földrajzi deklinációt (mágneses elhajlást); 
●​ a GPS és a megfelelő térképészet, valamint annak referencia-rendszerének 

használatát; 
●​ a magasságmérő (altiméter) használatát; 
●​ a kizárólag digitális térképészet használatát, beleértve annak gyengeségeit is; 
●​ a digitális térképészeti források használatát, beleértve a külföldi országokból 

származó forrásokat is; 



●​ a lejtőszög- és kifutási zóna árnyékolással ellátott digitális térképészeti források 
használatát a lavinák elkerülése érdekében; 

●​ a különféle navigációs technikák és stratégiák használatát, beleértve az akadályok 
elkerülését; 

●​ az útvonal előkészítését, tervezését és megvalósítását, beleértve a menetidőket és 
az alternatív menekülési útvonalakat tartalmazó útvonallapot (menettervet); és 

●​ a terepen lévő célpont távolságának, valamint az objektum eléréséhez szükséges 
útvonalnak és időtartamnak a meghatározását. 

Az IML-nek olyan szintű tájékozódási jártassággal kell rendelkeznie, hogy csak szintvonalas 
térkép használatával is tudjon navigálni, és normál látási viszonyok között mechanikai 
segítség nélkül is meg tudja határozni az irányt. Képesnek kell lennie az ösvényekről letérve 
is navigálni nagyon rossz látási viszonyok között, éjszaka és nehéz körülmények között 
(például szélben vagy heves csapadékban, nyáron és télen egyaránt), kizárólag térkép, 
tájoló és magasságmérő használatával. 

3.2.2 A képzés módszere 

A képzésnek elméletinek és gyakorlatinak egyaránt kell lennie. 

3.2.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek a készségek és ismeretek gyakorlati bemutatásából kell állnia 
nyári és téli viszonyok között egyaránt. Az értékelésnek tartalmaznia kell: (a) tesztet a 
hegyekben, nehéz körülmények között és/vagy éjszaka, korlátozott idő alatt; (b) tesztet 
korlátozott idő alatt, térképen megjelölt rögzített ellenőrző pontok használatával; és (c) 
útvonaltervezési feladatot, beleértve a várható veszélyeket is. Minden esetben a térképek 
méretarányának meg kell felelnie a helyileg elérhető térképeknek, de nem lehet kifejezetten 
tájfutásra készített térkép. 

3.3. ELSŐSEGÉLY, ORVOSI SEGÍTSÉGNYÚJTÁS ÉS MENTÉS 

3.3.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek elegendő kompetenciával kell rendelkeznie az elsősegélynyújtás, az orvosi 
segítségnyújtás és az alapvető mentési módszerek terén ahhoz, hogy segítség nélkül tudjon 
működni távoli és elszigetelt területeken. A készségeknek és ismereteknek tartalmazniuk 
kell: 

●​ az alapvető elsősegélynyújtást, beleértve az újraélesztést (CPR), az AED-ek 
(automata külső defibrillátorok) használatát és a balesetkezelést; 

●​ a sérült vizsgálatát; 
●​ a hegyi elsősegélynyújtást nyári és téli viszonyok között egyaránt; 
●​ az egyéni és csoportos elsősegélycsomag tartalmának ajánlási képességét; 
●​ a kimerültség, a kiszáradás, a kihűlés (hipotermia), a fagyási sérülések, a hóvakság 

és a hőség hatásainak (beleértve a leégést is) felismerését, kezelését és az azonnali 
teendőket; 

●​ a magassági betegség felismerését és kezelését, valamint az akut hegyi betegség 
(AMS) azonnali vészhelyzeti eljárásait; 



●​ az égési sérülések kezelését; 
●​ a vágások, állatharapások és csípések kezelését; 
●​ a mentés előkészítését és megszervezését (mind improvizált, mind a hivatalos 

mentőszolgálatok általi mentés esetén); 
●​ a megfelelő kommunikációs berendezések használatát, beleértve a mobil- és 

műholdas üzenetküldést és telefonokat, rádiókat és a személyi hívójeladókat (PLB); 
és 

●​ az alapvető idegennyelvi kommunikációt mentési célokra. 

3.3.2 A képzés módszere 

A képzésnek elméletinek és gyakorlatinak egyaránt kell lennie, és forgatókönyveket kell 
tartalmaznia az aspiránsok számára a megoldáshoz. Az elsősegélynyújtó, orvosi 
segítségnyújtási és mentési képzésnek összesen legalább 4 napos képzést kell magában 
foglalnia. 

Az alapvető elsősegélynyújtási és orvosi képzés általában 2 napig vagy 16 óráig tart, és ez a 
jellemző belépési és minimális folyamatos elsősegélynyújtási követelmény. Javasolt, hogy a 
Nemzeti Egyesület kövesse a nemzeti iránymutatásokat az alapvető elsősegélynyújtási és 
CPR kompetenciák megújítására vonatkozóan, például minden második vagy harmadik 
évben. Ez a szabványosított elsősegélynyújtó képzés kiegészíthető szabadtéri 
forgatókönyvekkel, távoli helyszíni elsősegélynyújtással, hipotermiával és/vagy 
magasságspecifikus képzési modulokkal. 

3.3.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek a készségek és ismeretek gyakorlati bemutatásából kell állnia. Az 
elsősegélynyújtási készségek és ismeretek esetében ez igazolható egy független vagy külső 
jóváhagyott szolgáltató által kiadott érvényes elsősegélynyújtó tanúsítvánnyal. 

Azokban az országokban, ahol léteznek nemzeti szabványosított elsősegélynyújtó 
tanfolyamok, a Nemzeti Egyesület dönthet úgy, hogy az aspiránsok ezt a képzést és 
értékelést az IML képzésen és értékelésen kívül teljesíthetik. Ebben az esetben a Nemzeti 
Egyesület meghatározza mely tanfolyamokat fogadja el, és megköveteli, hogy az aspiráns 
mutassa be elsősegélynyújtó tanúsítványát, mielőtt kiadnák számára az UIMLA licencet az 
IML képzés és értékelés sikeres elvégzését követően. A Nemzeti Egyesületnek biztosítania 
kell, hogy az ebben a fejezetben szereplő fennmaradó tananyagot az IML képzési és 
értékelési rendszeren belül teljesítsék. 

3.4. CSOPORTMENEDZSMENT, BIZTOSÍTÁS ÉS VEZETÉS 

3.4.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek képesnek kell lennie egy csoport irányítására és lelkesítésére hegyi 
környezetben, miközben figyelembe veszi a jelen lévő objektív és szubjektív veszélyeket is. 
Különösen a csoport irányításának képessége fogja magában foglalni a következőket: 

●​ a tevékenységi útvonaltervek előkészítése és prezentálása, valamint az elvárások 
összehangolása; 



●​ tanácsadás a körülményeknek és az útnak megfelelő ruházatról, lábbeliről és 
felszerelésről; 

●​ a csoportpszichológia megértése és a csoporton belüli nézeteltérések kezelése; 
●​ a csoport megszervezése és ellenőrzése, valamint a csoportpszichológia; 
●​ védelmezés/biztosítás és a nem megfelelő helyzetek elkerülése, különösen a külföldi 

és ismeretlen társadalmi környezetben, és különösen kiskorúak és kiszolgáltatott 
felnőttek esetében; 

●​ a program hozzáigazítása a különböző képességekhez és körülményekhez; 
●​ döntések meghozatala és kommunikálása a csoport jóléte érdekében; 
●​ a csoport irányítása baleset esetén; 
●​ alapvető idegennyelvi kommunikáció, például menedékház-foglalások és szállítás 

intézése; és 
●​ szakmai magatartás és megjelenés, valamint pozitív, ösztönző és hatékony vezetés. 

3.4.2 A képzés módszere 

A képzés lehet elméleti és gyakorlati. 

3.4.3 Az értékelés módszere 

Az értékelés módszerének gyakorlatinak és folyamatos értékelésen keresztül 
megvalósulónak kell lennie. 

3.5. UTAZÁSI KOCKÁZATKEZELÉS, VÉSZHELYZETI TERVEZÉS ÉS 
INCIDENS-BEJELENTÉS 

3.5.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek meg kell értenie a veszélyek és a kockázat fogalmát, valamint azokat a 
döntéshozatali folyamatokat, amelyek csökkentik a saját maguk és csoportjuk 
kockázatoknak való kitettségét és a kockázatok súlyosságát. Az IML megérti az utazási 
kockázatkezelést, és képes azonosítani a logisztikát, a saját magát és a csoportját 
fenyegető veszélyeket mind a tervezési fázisban, mind utazás közben. Az IML képes utazási 
kockázatkezelési tervet készíteni, és megérti, hogy a fenyegetések nem csak a hegyi 
környezetből származnak. Az IML megérti a döntéshozatal emberi tényezőinek szempontjait 
is. Az IML képes dinamikus kockázatértékelést végezni, és ennek megfelelően cselekedni a 
saját maga és csoportja biztonsága érdekében. Az IML megérti az éghajlatváltozás, a 
gleccserek visszahúzódása és a szélsőséges időjárási minták által okozott veszélyeket. Az 
IML képes vészhelyzeti (tartalék) terveket készíteni. Az IML megérti a „majdnem-balesetek” 
(near-misses) fogalmát, valamint azt, hogy hogyan és hová kell rögzíteni az incidenseket, 
például a Nemzeti Egyesületükön keresztül. 

3.5.2 A képzés módszere 

A képzés lehet elméleti és gyakorlati. Javasolt, hogy az aspiránsok készítsenek utazási 
kockázatkezelési tervet egy adott útra és külföldi helyszínre. 

3.5.3 Az értékelés módszere 



Az értékelés módszere lehet elméleti és gyakorlati. 

3.6. OKTATÁS ÉS TANÍTÁS 

3.6.1 Kompetenciák listája 

Az IML oktatói szerepet is betölt, ezért az IML-nek meg kell értenie azokat a tanítási/edzői 
átadási módszereket, amelyek lehetővé teszik a készségek és ismeretek (mind technikai, 
mind környezeti) átadását másoknak, mind az elvégzett tevékenységekkel, mind a hegyi 
környezettel, a fenntarthatósággal és a környezeti hatásokkal kapcsolatban, a 3.7. és 3.8. 
fejezetben leírtak szerint. 

Általánosságban elmondható, hogy az IML szerepe mint facilitátor és oktató jelenik meg, így 
az IML-ként csoportokkal töltött idő többségében „puha készségeket” (soft-skills) ad át, 
miközben képes a nyári és téli hegyi gyalogláshoz (túrázáshoz és trekkinghez) szükséges 
gyakorlati készségek széles skálájának tanítására is. Sok helyzetben az IML mesélő is, 
például a helyi kultúráról, történelemről, legendákról és népköltészetről szóló információk 
átadásában. 

3.6.2 A képzés módszere 

A képzésnek elméletinek és gyakorlatinak egyaránt kell lennie. 

3.6.3 Az értékelés módszere 

Az értékelés módszerének gyakorlatinak és folyamatos értékelésen keresztül 
megvalósulónak kell lennie. 

3.7. A HEGYI KÖRNYEZET ÉS A HELYI KULTÚRA 

3.7.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek használható ismeretekkel kell rendelkeznie a következőkről: 

●​ a természetes hegyi környezet, beleértve a flórát, faunát, ökológiát, geológiát és 
földrajzot; 

●​ hegyi kultúrák, helyi történelem, valamint a növények és állatok alkalmazkodása a 
hegyekben; 

●​ a hegyekhez való hozzáférés, azok megőrzése és védelme; és 
●​ a helyi menedékház-hálózatok és az azokhoz való hozzáférés. 

3.7.2 A képzés módszere 

A képzésnek elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmaznia kell. 

3.7.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmaznia kell, 
folyamatos értékelésen keresztül. Javasolt, hogy az aspiránsok tartsanak előadásokat a 
kapcsolódó témákban társaiknak a képzés és az értékelés során. 



3.8. FENNTARTHATÓSÁG, KÖRNYEZETI TUDATOSSÁG ÉS MINIMÁLIS 
HATÁS 

3.8.1 Kompetenciák listája 

Az IML elismeri a természetes környezet megőrzésének és a fenntartható gyakorlatok 
támogatásának fontosságát a hegyvidéki régiókban és a hegyi turizmusban. Az IML az 
UIMLA Fenntarthatósági és Környezetvédelmi szabályzatának szószólója. Az IML 
figyelembe veszi az általa és ügyfelei által megtett utazások, az általuk használt szállás és 
felszerelés, valamint a csoportjaikkal elfogyasztott élelmiszerek környezeti hatásait. Az IML 
képes felvilágosítani az ügyfeleket és csoportokat a hegyi ökoszisztémák törékenységéről és 
a hatások minimalizálásának fontosságáról a vezetett tevékenységek során, beleértve a „Ne 
hagyj nyomot” (Leave No Trace) szellemiséget. Az IML tiszteletet fejez ki a helyi kultúrák és 
a találkozott helyi emberek iránt. 

Az IML-nek képesnek kell lennie arra, hogy oktassa az ügyfeleket az etikáról, például 
engedélyt kérjen, mielőtt lefényképezné a helyi embereket, és a helyi erőforrások megfelelő 
használatáról. 

3.8.2 A képzés módszere 

A képzés elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmazhat, és magában foglalhatja a 
tipikus IML tevékenységek és túrák szén-dioxid-kibocsátási hatásainak kiszámítását. 

3.8.3 Az értékelés módszere 

Az értékelés módszere elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmazhat. 

3.9. ANATÓMIA ÉS ÉLETTAN 

3.9.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek meg kell értenie a szabadtéri és hegyi fizikai tevékenységekhez kapcsolódó 
anatómiát és élettanokat, beleértve: 

●​ a túrázásra való fizikai felkészülést és az ügyfelek (köztük gyermekek) felkészítéssel 
kapcsolatos tanácsadását; 

●​ a diétát, táplálkozást és hidratációt; 
●​ a hegyi testmozgás jellemzőit; 
●​ a sérülések megelőzését; 
●​ a fáradtságot és a regenerációt; 
●​ a tengerszint feletti magasság hatásait, annak kezelését és az akklimatizáció 

folyamatát; és 
●​ a hideg és a hőség hatásait. 

3.9.2 A képzés módszere 

A képzés túlnyomórészt elméleti lesz. 



3.9.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszer tartalmazhat szóbeli és írásbeli teszteket, valamint gyakorlati 
feladatokat. 

3.10. HEGYI IDŐJÁRÁS 

3.10.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek meg kell értenie az időjárási rendszereket, és képesnek kell lennie az 
időjárás-előrejelzések, időjárási térképek (beleértve a szinoptikus térképeket is) 
értelmezésére, valamint az alapvető időjárási műszerek, digitális időjárási térképészet és a 
természetes jelek használatára a gyakorlati előrejelzés segítésére. Az IML-nek tisztában kell 
lennie a hegyi időjárás sajátosságaival és a hegyvidéki időjárás-előrejelzések 
értelmezésével is. Az IML-nek meg kell értenie az időjárás befolyását a hegyekben haladó 
csoportra, és képesnek kell lennie az olyan helyzetek kezelésére, mint a erős szél és a 
villámlással járó viharok. 

3.10.2 A képzés módszere 

A képzésnek elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmaznia kell. 

3.10.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek tartalmaznia kell az ismeretek írásbeli vagy szóbeli tesztjét, 
valamint az időjárás-előrejelzések gyakorlati használatát. 

3.11. HEGYI TÚLÉLÉS ÉS MENEDÉKEK 

3.11.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek képesnek kell lennie megszervezni és biztosítani a csoport jólétét és biztonságát 
külső segítség nélkül váratlan körülmények között, mint például a kimerültség, sérülés, az 
éjszaka kint töltése (rásötétedés) vagy kedvezőtlen időjárás. Ennek tartalmaznia kell: 

●​ az improvizált menedék hatékony megépítésének vagy felállításának képességét 
nyári és havas (téli) körülmények között egyaránt; 

●​ a különböző menedéktípusok és azok alkalmasságának és hatékonyságának 
megértését a különböző talajviszonyok között, beleértve a csoportos menedékeket 
(más néven bothy bag vagy viharmenedék); 

●​ a természetben előforduló erőforrások használatát, például menedéket a fenyőfák 
alatt; 

●​ a csoportról és saját magáról való gondoskodás képességét nehéz időjárási 
körülmények között; és 

●​ a túléléssel kapcsolatos megalapozott döntések meghozatalának képességét, 
beleértve az azonnali menedék, a felmelegedés, az étel/ital fogyasztás és/vagy az 
evakuálás szükségességét. 

3.11.2 A képzés módszere 



A képzésnek túlnyomórészt gyakorlatinak kell lennie, és tartalmaznia kell a különféle típusú 
menedékek megépítését nyári és havas körülmények között egyaránt. 

3.11.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek gyakorlatinak kell lennie, és az aspiránsoknak igazolniuk kell, 
hogy képesek megfelelő improvizált menedékeket építeni nyári és havas (téli) körülmények 
között egyaránt, külső segítség nélkül. Havas körülmények között történő értékeléskor az 
aspiránsoknak képesnek kell lenniük bemutatni, hogy nagyrészt hó felhasználásával tudnak 
menedéket építeni. 

A képzés és az értékelés céljából a helyi előírásokat tiszteletben kell tartani, és megfelelő 
forgatókönyveket és helyszíneket kell választani ezek betartásához. A megépített 
menedékeket a tevékenység után el kell távolítani, és a felszín alatt ásott nyitott gödröket be 
kell temetni mások (például síelők) sérülésének elkerülése érdekében. Nem elvárás, hogy 
kár keletkezzen a természetben előforduló flórában vagy a helyi környezetben, kivéve, ha 
ezeket a gyakorlatokat magánterületen, a földtulajdonos elfogadásával végzik, és 
fenntartható módon hajtják végre azokat. 

3.12. FIZIKAI KÉPESSÉG ÉS MOZGÁSTECHNIKA 

3.12.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek magas szintű fizikai erőnléttel kell rendelkeznie, és képesnek kell lennie a 
magas szintű fizikai erőkifejtés fenntartására hosszabb időn keresztül, miközben csoportot 
vezet. Az IML-nek otthonosan kell mozognia a göröngyös vagy nehéz terepen, és képesnek 
kell lennie az ügyfelek instruálására a biztonságos mozgásra vonatkozóan. 

3.12.2 A képzés módszere 

A képzésnek gyakorlatinak kell lennie annak biztosítása érdekében, hogy az IML 
megfeleljen az elvárt erőnléti szintnek, és megfelelő mozgáskészségekkel rendelkezzen a 
különféle terepeken. 

3.12.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek gyakorlatinak és folyamatos értékelésen keresztül 
megvalósulónak kell lennie, és minimális követelményként tartalmaznia kell a következők 
értékelését: 

●​ legalább egy 6 órás hómentes útvonal legyaloglásának képessége, amely magában 
foglal 10 km távolságot és 1500 m szintemelkedést, miközben folyamatosan egy 
legalább 8 kg súlyú hátizsákot visel; és 

●​ a vezető mozgásának könnyedségének és hatékonyságának, képességének és 
egyensúlyának értékelése változatos terepen, ugyanazzal a hátizsáksúllyal. 

A hat órára megadott mozgási sebesség megfelel percenként 10 m szintemelkedésnek és 
óránként 4 km-nek, óránként 10 perc szünettel. Ha a folyamatos 1500 m szintemelkedés 



nem lehetséges az értékelés helyszínén, akkor több rövidebb, egymáshoz kapcsolódó 
emelkedő teljesítése is elfogadható ezen összesszint eléréséhez. 

3.13. JOGI ÉS GAZDASÁGI MEGFONTOLÁSOK 

3.13.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek azon környezetnek megfelelő jogi és gazdasági ismeretekkel kell rendelkeznie, 
amelyben tevékenykedik, akár alkalmazotti, akár egyéni vállalkozói, akár önkéntes 
minőségben. Kifejezetten az IML-nek meg kell értenie: 

●​ a hivatás szabályozásának jogi alapjait; 
●​ az IML mobilitását az országok között és a hivatás szabályozásának megértését 

egyes országokban; 
●​ a hozzáférést és a hozzáférési korlátozásokat a hegyvidéki területeken, nemzeti 

parkokban, természetvédelmi területeken vagy védett területeken stb.; 
●​ a hivatásra vonatkozó adózást és társadalombiztosítást; 
●​ a polgári és büntetőjogi felelősséget; 
●​ a személyi és felelősségbiztosítást; 
●​ a gazdasági környezetet; és 
●​ a marketing módszereit. 

3.13.2 A képzés módszere 

A képzésnek elméletinek kell lennie. 

3.13.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek tartalmaznia kell az ismeretek írásbeli vagy szóbeli tesztjét. 

3.14. TÖBBNAPOS TEVÉKENYSÉGEK, TÚRÁK ÉS EXPEDÍCIÓK 

3.14.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek képesnek kell lennie a megtervezett többnapos tevékenységek 
megszervezésére, logisztikájának kezelésére és vezetésére a hegyekben nyári és téli 
viszonyok között egyaránt, beleértve a tábori életet (campcraft), a higiéniát, az étel- és 
italellátást, valamint tanácsot tud adni az ügyfeleknek az adott úthoz szükséges megfelelő 
felkészülésről és felszerelésről. Az IML képes gondoskodni magáról és csoportjáról, 
beleértve a megfelelő szállás vagy menedék kezelését, mint például a személyzettel 
rendelkező és személyzet nélküli hegyi menedékházak, kunyhók, teaházak használatát, 
valamint a sátrakkal, ponyvákkal (tarp) vagy hasonlókkal való kempingezést. Az IML 
tisztában van a vadkempingezésre és a tűzrakásra vonatkozó nemzeti vagy helyi 
előírásokkal, különösen a Nemzeti Parkokban vagy természetvédelmi területeken. Azokon a 
területeken, ahol a vadkempingezés lehetséges, az IML érti az alkonyatkor történő 
táborverés és a hajnali táborbontás elvét, valamint általában a „Ne hagyj nyomot” 
szellemiséget. 

3.14.2 A képzés módszere 



A képzésnek elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmaznia kell, beleértve egy 
legalább 3 napos, 2 éjszakás túrát hegyi terepen, nyári és téli viszonyok között egyaránt. 

3.14.3 Az értékelés módszere 

Az értékelés módszerének tartalmaznia kell elméleti és gyakorlati elemeket, beleértve a 
folyamatos értékelést egy legalább 3 napos, 2 éjszakás önellátó túra során hegyi terepen, 
nyári és téli viszonyok között egyaránt. A Nemzeti Egyesületnek meg kell határoznia az 
expedícióhoz alkalmas szállástípusra vonatkozó követelményeket a helyi hagyományoktól, 
időjárási viszonyoktól és biztonságtól függően. A Nemzeti Egyesület meghatározhat további 
minimális éjszakázási tapasztalatot, amelyet az értékelés előtt kell megszerezni, nyári és téli 
viszonyok között egyaránt. 

Elvárás, hogy az aspiránsok tapasztalattal rendelkezzenek a hegyi terepen való 
éjszakázások széles skáláján, különféle épület- és menedéktípusokban, többféle körülmény 
között. Az aspiránsnak otthonosan és megszokottan kell mozognia a szabadban való 
tartózkodásban. 

3.15. MOZGÁS ÉS KÉSZSÉGEK HAVAS TEREPEN 

3.15.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek használható ismeretekkel kell rendelkeznie a havas terepen való mozgásról, a 
jelen lévő további veszélyekről, valamint a biztonságos haladáshoz szükséges technikákról 
és felszerelésekről. Ez magában foglalhatja a hótalpas haladást és a lavinabiztonsági 
felszerelések használatát a terepnek és a körülményeknek megfelelően. Az IML-nek meg 
kell értenie a hó- és lavinaveszélyeket, beleértve a lavina-előrejelzést, hogy biztonságosan 
tudja vezetni a csoportokat a téli környezetben, és ki tudja választani a megfelelő terepet a 
gyalogláshoz (túrázáshoz és trekkinghez). Az IML-nek rendelkeznie kell azokkal a 
készségekkel, amelyekkel biztonságosan tud működni és csoportokat vezetni olyan 
területeken is, ahol nem áll rendelkezésre lavina-előrejelzés. Az IML-nek meg kell értenie a 
kontinentális, tengeri és átmeneti hótakarók közötti különbséget, valamint a biztonságos 
mozgás korlátait a különböző lejtésszögeken, a hófelület keménységétől függő különböző 
készségekkel és biztonsági felszerelésekkel. 

Az IML-nek képesnek kell lennie a következőkre: 

●​ lavina-előrejelzés megszerzése és értelmezése; 
●​ megfelelő útvonal tervezése a csoport számára; 
●​ a hóviszonyok és a lavinaveszély felmérése; 
●​ helyi megfigyelések alapján a tervek megfelelő módosítása; 
●​ csoport vezetés nehéz körülmények között, mint például hideg, erős szél, köd 

(white-out) vagy sötétség; 
●​ a vezető és a csoport számára a terepnek és a hóviszonyoknak megfelelő egyéni 

biztonsági felszerelés kiválasztása és használata; 
●​ a különböző biztonsági felszerelések előnyeinek és korlátainak megértése a hó 

különböző keménysége és a lejtőszög esetén; 



●​ jó technika és mozgáskészség bemutatása havon és a megfelelő havas terepen a 
megfelelő biztonsági felszereléssel, valamint ezen technikák szemléltetése és 
tanítása az ügyfelek számára; 

●​ olyan technikák bemutatása, amelyek kizárólag testhelyzettel szabályozzák, lassítják 
és megállítják a kicsúszást a megfelelő terepen és hóviszonyok között, és ezen 
technikák tanítása az ügyfeleknek; 

●​ árok vagy lépések vágása, hogy az ügyfelek biztonságosan átkelhessenek a kemény 
hó egy szakaszán, például egy hóval teli szakadékon, amely elzárhat egy gyalogutat; 

●​ hóhorgony/stand kiépítése a hóban az ügyfél kötéllel történő biztosítása vagy a 
vezető leereszkedése érdekében (például egy rövid, meredek hószakasz 
leküzdésére); 

●​ hatékony keresés végrehajtása lavina jeladó és szonda használatával; 
●​ hatékony ásás megfelelő lapátolási technikával, valamint a csoport koordinálása 

erre; 
●​ a lavinaáldozat azonnali ellátásának, elsősegélynyújtásásnak megértése; 
●​ az ügyfelek oktatása és instruálása a lavinabiztonsági felszerelések használatára, 

hogy a csoport hatékonyan lebonyolíthasson egy társmentést. 

3.15.2 A képzés módszere 

A képzésnek elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmaznia kell. 

3.15.3 Az értékelés módszere 

Az értékelési módszernek elméleti és gyakorlati elemeket egyaránt tartalmaznia kell. Az 
értékelésnek havas terepen kell zajlania. Az értékelés során minden jelöltnek: 

●​ be kell mutatnia az IML és csoportja számára megfelelő havas terep helyes 
megértését; 

●​ hatékony és magabiztos mozgást kell bemutatnia havon és a megfelelő havas 
terepen a megfelelő egyéni biztonsági felszereléssel, valamint be kell mutatnia a 
mozgás és a megfelelő technikák tanításának képességét; 

●​ be kell mutatnia azokat a technikákat, amelyek kizárólag testhelyzettel szabályozzák, 
lassítják és megállítják a kicsúszást; 

●​ be kell mutatnia a vízi veszélyek megértését és leküzdését; 
●​ be kell mutatnia a hóstandok készítésének és a hóban történő lépésvágás 

képességét; 
●​ be kell mutatnia a lavinatudatosság, a megfigyelés és a tervezési készségek 

megértését; 
●​ be kell mutatnia a jeladók működésének és az interferencia hatásának megértését; 
●​ be kell mutatnia a lavinabiztonsági felszerelések használata tanításának képességét 

a társmentés céljából; 
●​ be kell mutatnia a hatékony kiásási technikák használatát, beleértve a csoportos 

lavina-forgatókönyveket; és 
●​ sikeresen teljesítenie kell egy keresést két eltemetett jeladóval. 

A jeladós keresés során helyesen kell azonosítani 2 jeladó helyét különálló táskákban, 
amelyek 0,6–1 m mélyen vannak eltemetve a hóban, kevesebb mint 8 perc alatt. Az 
eltemetett jeladókat egymástól 5–20 m távolságra kell elhelyezni, ideális esetben körülbelül 



5–15 fokos lejtésű terepen. Nem szükséges kiásni a jeladókat, de a táskákat szondával 
határozottan be kell mérni. A jelöltnek az eltemetett jeladók hatósugarán kívül kell kezdenie 
a keresést. A keresési területnek mentesnek kell lennie a külső interferenciáktól. A 
táskáknak, amelyekbe a jeladókat temetik, meg kell védeniük a jeladókat a sérülésektől 
(például egy rugalmas műanyag réteggel), de túrahátizsáknak vagy hasonlóknak kell 
lenniük. 

Minden aspiránsnak meg kell értenie és képesnek kell lennie a megfelelő és hatékony 
kiásási (ásási) technikák alkalmazására, és a csoport vezetésére a társmentésben. Az 
aspiránsnak értékelnie kell a kiásáshoz szükséges időt és erőkifejtést, valamint azt, hogyan 
tehető a folyamat a lehető leghatékonyabbá. 

3.16. MOZGÁS ÉS BIZTONSÁG JEGES TEREPEN 

3.16.1 Kompetenciák listája 

Az IML-nek képesnek kell lennie arra, hogy biztonságosan irányítson egy csoportot jeges 
terepen, például tükörjéggel (verglas) vagy befagyott vízzel borított felületeken, például 
parkolókban, útmenti gyalogutakon, vízzel elöntött gyalogutakon és befagyott vízi utakon. 
Erre a célra az IML kiadhatja és taníthatja a megfelelő biztonsági felszerelések, például 
láb-tapadást biztosító eszközök (hómacska / csúszásgátló / hágóvas) használatát. Ezen 
közös szabvány keretein belül az ilyen terep dőlésszöge mindig minimális, és az ügyfelek 
egyébként segítség nélkül vagy túrabotok segítségével tudnak mozogni. A terep soha nem 
kitett vagy következményes. 

3.16.2 A képzés módszere 

A képzésnek gyakorlati elemeket kell tartalmaznia. 

3.16.3 Az értékelés módszere 

Az értékelés módszerének gyakorlatinak kell lennie. 

Elvárás, hogy az aspiránsok be tudják mutatni ezeket a készségeket a megfelelő terepen és 
a vonatkozó körülmények között. Előfordulhat azonban az értékelés során, hogy nem állnak 
rendelkezésre megfelelő jeges körülmények. Ebben az esetben alacsony dőlésszögű, 
kemény hó is használható, például kora reggel az árnyékban. 

4. MELLÉKLET 

4.1. TÖRTÉNETI FEJLŐDÉS 

●​ 1989 – A Római Szerződés 1957-es aláírásával és az Európai Gazdasági Közösség 
megalakulásával, valamint az Európai Közösségen belüli szabad mozgás jövőbeli 
fejleményeire való tekintettel Ausztria, Belgium, Franciaország, Nagy-Britannia, 
Írország és Olaszország nemzeti és szakmai hegyi szervezeteinek képviselői azzal a 
közös céllal találkoztak, hogy harmonizálják a Hegyi Túravezetői hivatás képzésének 



minimális szabványát. Megalakult az Európai Középhegyvidéki Vezetői Bizottság 
(CEAM - Commission Européenne des Accompagnateurs en Montagne). 

●​ 1992 – Belgium, Franciaország, Nagy-Britannia, Írország, Olaszország és 
Spanyolország képviselői találkoztak, hogy ratifikálják és aláírják a „Plate-forme 
communautaire des conditions d’accès et d’exercice pour la profession 
d’Accompagnateur en Moyenne Montagne” nevű dokumentumot. E dokumentum 
angol címében („Community platform for access to and practice of the profession of 
European Mountain Leader”) az „Európai” kifejezés váltotta fel a „Közép-” szót. Ezt a 
platformot „Közös Platformként” (Common Platform) is ismerték. Az első Európai 
Hegyi Túravezetők ezen Közös Platform szerint szereztek képesítést. A következő 
időszakban világossá vált, hogy az Európai Hegyi Túravezető cím nem tükrözi 
pontosan a végzett tevékenységek egyre inkább nemzetközi jellegét. Nem vette 
figyelembe az Európai Unión kívül élő és dolgozó hegyi vezetőket sem. A Közös 
Platform azonban alapot biztosított további országok csatlakozásához a CEAM-hoz, 
nevezetesen Andorra, Lengyelország és Svájc számára. 

●​ 2004 – Andorra, Belgium, Franciaország, Nagy-Britannia, Olaszország, 
Lengyelország, Spanyolország és Svájc képviselői találkoztak Észak-Walesben azzal 
a közös céllal, hogy megállapodjanak a „Nemzetközi Hegyi Túravezető Egyesületek 
Uniója” (UIMLA) alapszabályáról. az UIMLA felváltotta a CEAM-ot, és megnyitotta a 
tagságot minden olyan nemzet előtt, amely érdekelt a Nemzetközi Hegyi Túravezetői 
hivatásban. az UIMLA Alapszabályát hivatalosan 2004. november 27-én írták alá a 
franciaországi Chambéryben. 

●​ 2006 – az UIMLA munkacsoportot hozott létre azzal a feladattal, hogy vizsgálja felül 
az európai hegyi túravezetői hivatás gyakorlására vonatkozó közösségi szabványt. 
2009-ben konszultációra elkészült az első revízió, amely a „Globális szabvány a 
Nemzetközi Hegyi Túravezetői hivatáshoz való hozzáféréshez és annak 
gyakorlásához” címet viselte. 

●​ 2010 – az UIMLA utasította a munkacsoportot, hogy a Tagállami Egyesületektől 
érkezett észrevételek alapján fejlessze tovább a 2009-ben bemutatott 
dokumentumot. 

●​ 2012 – A felülvizsgált UIMLA Szabványt („Szabvány a Nemzetközi Hegyi Túravezetői 
hivatáshoz való hozzáféréshez és annak gyakorlásához”) elfogadták az UIMLA Éves 
Közgyűlésén. 

●​ 2021 – az UIMLA bejegyzett székhelye Franciaországból Svájcba költözik. 
●​ 2022 – Az elmúlt évtizedben a hegyi turisztikai iparág óriásit nőtt. az UIMLA 

növekedett. A technikák és felszerelések fejlődtek, és a világ olyan éghajlatváltozást 
is tapasztal, amely hatással van azokra a hegyvidéki régiókra, ahol az IML 
tevékenykedik. Fokozott figyelem irányul a mobilitásra, a kockázattudatosságra és a 
fenntarthatóságra. az UIMLA ezért munkacsoportot hoz létre az UIMLA Szabvány 
felülvizsgálatára és frissítésére, a 2024-es befejezés céljából. 

●​ 2023 – az UIMLA 25 teljes jogú tag egyesületre és 5 aspiráns tagra nő. az UIMLA 
Nemzetközi Hegyi Túravezetők teljes száma meghaladja a 3700-at. az UIMLA 
elfogadta a közös Fenntarthatósági és Környezetvédelmi szabályzatot. 

●​ 2024 – az UIMLA 20 éves évfordulója és 35 év a CEAM megalakulása óta. Megjelent 
a 2024-es UIMLA Szabvány. 

4.2. TEREPÚTMUTATÓ HAVAS TEREPHEZ 



Ez a fejezet általános útmutatást nyújt a gyalogláshoz (túrázáshoz és trekkinghez) havas 
vagy téli körülmények között. A vezetőnek mindig mérlegelnie kell, hogy a terep mikor 
következményes, és hogy szükségesek-e biztonsági felszerelések vagy kiegészítő 
intézkedések (beleértve az alternatív terveket is) a csoport védelme érdekében. Bármely 
meghatározott terepen jelen lehetnek veszélyek – akár a talajon, akár felülről. A környezet 
tudatosítása, valamint a veszélyek felmérése és enyhítése elengedhetetlen a biztonságos 
haladáshoz. A megadott lejtésszögek hozzávetőlegesek. 

Terep meredeksége Lejtőszög Útmutató 

Alacsony (Low) 10° alatt A gyaloglás általában 
könnyű a legtöbb ember 
számára, kivéve, ha a felület 
csúszós. Egyesek számára 
a túrabotok hasznosak 
lehetnek. Puha havon a 
hótalpak hasznosak 
lehetnek. Jeges felületeken 
vagy kemény havon, ahol 
valószínűbb a megcsúszás, 
a megfelelő láb-tapadást 
biztosító eszközök 
(hómacskák/csúszásgátlók) 
vagy a megfelelő alsó 
felülettel rendelkező 
hótalpak hasznosak a 
biztonságos haladáshoz, és 
ésszerű óvintézkedésként 
ajánlottak a csoport 
jólétének védelme 
érdekében. Rövid vagy 
váratlan jég- vagy 
keményhó-szakaszok 
esetén az elkerülés 
hatékonyabb és 
biztonságosabb haladást 
biztosíthat. 

Közepes (Medium) 10° – 15° A felfelé gyaloglás 
fárasztóbbá válik egyes 
ügyfelek számára. Az alsó 
felülethez tapadt puha 
havon a kicsúszás 
valószínűtlen. A hótalpak 
valószínűleg elősegítik a 
haladást. Kemény havon 
óvatosságot kell tanúsítani, 



és a megfelelő láb-tapadást 
biztosító eszközök vagy a 
megfelelő alsó felülettel 
rendelkező hótalpak és a 
túrabotok a legtöbb 
helyzetben jellemzően 
hasznosak és ajánlottak a 
biztonságos és hatékony 
haladáshoz. 

Nagy (High) 15° – 25° A felfelé gyaloglás kihívást 
jelent majd egyes ügyfelek 
számára. Körülbelül 20° 
feletti lejtőkön, ahol nincs 
gyalogút, a legtöbb ember 
természetes módon 
cikcakkban (szerpentinben) 
kezd haladni a meredekség 
csökkentése érdekében. 
Puha havon a hótalpak és a 
túrabotok jelentős előnyt 
jelentenek a haladásban. 
Kemény havon sokkal 
nagyobb óvatosságot kell 
tanúsítani, és az emberek 
gyakran nyugtalanná 
válnak, ahogy a lejtésszög 
25°-ra nő, különösen lefelé 
menetben. A megbotlás 
vagy elesés kemény havon, 
nagy vagy konvex lejtőkön, 
ahol kiálló akadályok 
lehetnek, következményes 
lesz (a kontrollálatlan 
kicsúszás valószínűleg 
súlyos sérülést 
eredményez). A hótalppal 
és túrabottal való gyaloglás 
ezeken a lejtőkön hamis 
biztonságérzetet adhat, és 
nem biztos, hogy megfelelő. 
A kemény havon ezen a 
lejtőn való biztonságos 
haladáshoz a vezető és a 
csoport számára megfelelő 
biztonsági felszerelés, 
valamint az abban való 



konkrét képzés szükséges 
minden érintett számára. 

Meredek (Steep) / Nagyon 
meredek (Very Steep) 

25° – 35° / 35° – 40° A lavina-előrejelzésben a 
„meredek” jellemzően 
30–35°-os lejtésszögre 
vonatkozik, azonban az itt 
megadott szögek 
hozzávetőlegesek, és csak 
általános útmutatóként 
szolgálnak a gyaloglási 
tevékenységhez – 
lavinaveszélyes 
körülmények között a 
lavinaveszély drámaian 
megnő, ahogy a szög 
megközelíti a 30°-ot. Ilyen 
meredekségű havas terepen 
a lavinaveszély – ha jelen 
van – a legmagasabb lesz. 
Ezért gyakran előfordul, 
hogy az ilyen meredekségű 
havas lejtők és azok kifutási 
zónái lavinaveszélyes 
körülmények között 
összeférhetetlenek a 
gyaloglás (túrázás és 
trekking) biztonságos 
tevékenységével. Egyes 
országokban vagy helyi 
joghatóságokban a hegyi 
túravezető számára tilos 
lehet a vezetés ott, ahol 
lavinaveszély áll fenn, vagy 
a hóviszonyok nem 
biztonságosak. Ha azonban 
nincs jelen lavinaveszély, és 
korlátozott kiterjedésű 
lejtőkön, biztonságos és 
szelídebb környezetben, a 
hótalpas leereszkedés puha 
havon élvezetes 
tevékenység lehet. A 
kemény hó ilyen 
meredekségű terepen igen 
jelentős kihívást jelentene a 
legtöbb ügyfél számára, és 



konkrét képzést, hegymászó 
szakismeretet és készséget 
igényelne a leküzdése. Ahol 
a meredekebb hónak egy 
rövid szakasza létezik, mint 
például egy szélbarázda 
(wind-scoop), amely 
akadályozza a haladási 
irányt, a vezető úgy ítélheti 
meg, hogy az akadály 
leküzdése a legmegfelelőbb 
lépés. Ebben az esetben az 
ügyfelek haladását segítheti 
a lépéseket vágó vezető, 
vagy a kötéllel rögzített 
segítség. Egy akadály lehet 
egy gyalogúton átívelő, 
hóval teli szakadék is – itt a 
vezetőnek biztosítania kell, 
hogy nincsenek a 
gyaloglással 
összeférhetetlen veszélyek. 

Rendkívül meredek 
(Extremely Steep) 

40° felett A mozgás az ilyen 
meredekségű havas 
lejtőkön általában nem 
lenne összeegyeztethető a 
gyaloglással (túrázással és 
trekkinggel), és a haladás 
ezen a terepen valószínűleg 
jelzett ösvényeken és 
gyalogutakon történik, ahol 
maga az ösvény lejtése 
alacsonyabb, így 
kompatibilis a gyaloglással. 
Ezen a terepen a jelzett 
ösvényről vagy gyalogútról 
való leesés 
következményes lenne. 

4.3. A JELEN SZABVÁNY HATÁSKÖRÉN KÍVÜLI TOVÁBBI KÉSZSÉGEK 

A 1., 2. és 3. fejezetben leírt közös szabvány határozza meg az UIMLA Nemzetközi Hegyi 
Túravezető minimális követelményeit, és minden UIMLA Nemzetközi Hegyi Túravezetőnek 
meg kell felelnie ennek a szabványnak. Egyes régiókban lehetnek sajátos hegyi domborzati 
viszonyok, vagy hagyományai más olyan szabadtéri készségeknek vagy tevékenységeknek, 
amelyek jelentős átfedésben vannak az UIMLA Nemzetközi Hegyi Túravezető 



kompetenciáival. Ilyen régiókban a helyi IML specifikus képzésben részesülhet olyan 
szükséges kiegészítő készségekből, amelyek a fenti minimumszabvány hatókörén kívül 
esnek. Ilyen esetekben a Nemzeti Egyesületnek és az egyéni IML-nek meg kell értenie és 
tiszteletben kell tartania az outdoor szakemberekre vonatkozó jogszabályok országok közötti 
eltéréseit, és azt, hogy a kiegészítő készségek vagy felszerelések más országokban más 
hivatások szabályozása alá tartozhatnak. Továbbá a Nemzeti Egyesületnek és/vagy a helyi 
jogi hatóságnak egyértelműen azonosítania kell a kiegészítő képzés és készségek 
hatókörét, ha azokat az IML képzésével együtt vagy annak kiterjesztéseként nyújtják. A 
Nemzeti Egyesületnek biztosítania kell a minőségellenőrzést, a megfelelő CPD-ellátást és a 
kiegészítő készségek vagy kompetenciák folyamatos újra-érvényesítését is. A kiegészítő 
készségeknek kompatibilisnek kell lenniük a helyi jogszabályokkal, ahol ilyenek léteznek, és 
a törvény által meghatározott egyéb helyi szabályozott hivatásokkal. Az IML megérti és 
tiszteletben tartja az UIMLA Logó Szabályzatában szereplő követelményeket is. 

Példák a minimumszabvány hatókörén kívüli kapcsolódó kiegészítő készségekre, amelyeket 
egy Nemzeti Egyesület elfogadhat, és amelyek több régióban relevánsak lehetnek (a 
teljesség igénye nélkül): 

●​ teherhordó állatokkal való munka; 
●​ megfelelő technikák és biztonság a ragadozókkal, például medvékkel kapcsolatban; 
●​ lehetséges specifikus készségek az sarkvidéki, trópusi vagy sivatagi régiókban való 

haladáshoz; 
●​ északi (nordic) vagy telemark-síelés lankás, hullámos terepen; 
●​ beülő használata dinamikus szárral (cows-tail) egy olyan hosszabb szakaszon, ahol 

a gyalogutat a helyi hatóságok kapaszkodóval/korláttal védték a nagyközönség 
számára (például a népszerű csúcsokra vezető gyalogutakon, ahol gyakran nagy a 
forgalom). 

 
 


	Nemzetközi Hegyi Túravezető Egyesületek Uniója (UIMLA) 
	UIMLA Szabvány 
	TARTALOMJEGYZÉK 
	1. BEVEZETÉS 
	1.1 ELŐSZÓ 
	1.2 A Nemzetközi Hegyi Túravezető (IML - international mountain leader) 
	1.3 RÖVIDÍTÉSEK ÉS MEGHATÁROZÁSOK 
	1.4 ÚTMUTATÓ MEGJEGYZÉSEK 

	2. A Nemzetközi Hegyi Túravezetői HIVATÁSHOZ VALÓ HOZZÁFÉRÉS ÉS ANNAK GYAKORLÁSA 
	2.1 ÁLTALÁNOS FELTÉTELEK 
	2.1.1 A Nemzetközi Hegyi Túravezető jogai és jogosultságai 
	2.1.2 Az UIMLA Engedélyezés 
	2.1.3 Egyéb feltételek 

	2.2 A KÉPZÉSI ÉS ÉRTÉKELÉSI SZABVÁNYRA VONATKOZÓ FELTÉTELEK 
	2.2.1 Általános rendelkezések 
	2.2.2 Belépési követelmények a Nemzetközi Hegyi Túravezető képzésre 
	2.2.3 A Nemzetközi Hegyi Túravezető képzésének és értékelésének részletezése 

	2.3 A SZABVÁNY BEVEZETÉSE ÉS ALKALMAZÁSA 

	3. A Nemzetközi Hegyi Túravezető ILLETÉKESSÉGEI (KOMPETENCIÁI) 
	3.1. BIZTONSÁG HEGYVIDÉKI TEREPEN ÉS FOLYÓÁTKELÉS 
	3.1.1 Kompetenciák listája 
	3.1.2 A képzés módszere 
	3.1.3 Az értékelés módszere 

	3.2. TÁJÉKOZÓDÁS ÉS TERVEZÉS 
	3.2.1 Kompetenciák listája 
	3.2.2 A képzés módszere 
	3.2.3 Az értékelés módszere 

	3.3. ELSŐSEGÉLY, ORVOSI SEGÍTSÉGNYÚJTÁS ÉS MENTÉS 
	3.3.1 Kompetenciák listája 
	3.3.2 A képzés módszere 
	3.3.3 Az értékelés módszere 

	3.4. CSOPORTMENEDZSMENT, BIZTOSÍTÁS ÉS VEZETÉS 
	3.4.1 Kompetenciák listája 
	3.4.2 A képzés módszere 
	3.4.3 Az értékelés módszere 

	3.5. UTAZÁSI KOCKÁZATKEZELÉS, VÉSZHELYZETI TERVEZÉS ÉS INCIDENS-BEJELENTÉS 
	3.5.1 Kompetenciák listája 
	3.5.2 A képzés módszere 
	3.5.3 Az értékelés módszere 

	3.6. OKTATÁS ÉS TANÍTÁS 
	3.6.1 Kompetenciák listája 
	3.6.2 A képzés módszere 
	3.6.3 Az értékelés módszere 

	3.7. A HEGYI KÖRNYEZET ÉS A HELYI KULTÚRA 
	3.7.1 Kompetenciák listája 
	3.7.2 A képzés módszere 
	3.7.3 Az értékelés módszere 

	3.8. FENNTARTHATÓSÁG, KÖRNYEZETI TUDATOSSÁG ÉS MINIMÁLIS HATÁS 
	3.8.1 Kompetenciák listája 
	3.8.2 A képzés módszere 
	3.8.3 Az értékelés módszere 

	3.9. ANATÓMIA ÉS ÉLETTAN 
	3.9.1 Kompetenciák listája 
	3.9.2 A képzés módszere 
	3.9.3 Az értékelés módszere 

	3.10. HEGYI IDŐJÁRÁS 
	3.10.1 Kompetenciák listája 
	3.10.2 A képzés módszere 
	3.10.3 Az értékelés módszere 

	3.11. HEGYI TÚLÉLÉS ÉS MENEDÉKEK 
	3.11.1 Kompetenciák listája 
	3.11.2 A képzés módszere 
	3.11.3 Az értékelés módszere 

	3.12. FIZIKAI KÉPESSÉG ÉS MOZGÁSTECHNIKA 
	3.12.1 Kompetenciák listája 
	3.12.2 A képzés módszere 
	3.12.3 Az értékelés módszere 

	3.13. JOGI ÉS GAZDASÁGI MEGFONTOLÁSOK 
	3.13.1 Kompetenciák listája 
	3.13.2 A képzés módszere 
	3.13.3 Az értékelés módszere 

	3.14. TÖBBNAPOS TEVÉKENYSÉGEK, TÚRÁK ÉS EXPEDÍCIÓK 
	3.14.1 Kompetenciák listája 
	3.14.2 A képzés módszere 
	3.14.3 Az értékelés módszere 

	3.15. MOZGÁS ÉS KÉSZSÉGEK HAVAS TEREPEN 
	3.15.1 Kompetenciák listája 
	3.15.2 A képzés módszere 
	3.15.3 Az értékelés módszere 

	3.16. MOZGÁS ÉS BIZTONSÁG JEGES TEREPEN 
	3.16.1 Kompetenciák listája 
	3.16.2 A képzés módszere 
	3.16.3 Az értékelés módszere 


	4. MELLÉKLET 
	4.1. TÖRTÉNETI FEJLŐDÉS 
	4.2. TEREPÚTMUTATÓ HAVAS TEREPHEZ 
	4.3. A JELEN SZABVÁNY HATÁSKÖRÉN KÍVÜLI TOVÁBBI KÉSZSÉGEK 



